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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  
 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

早
い
も
の
で
今
週
は
１
１

月
に
入
り
、
年
賀
は
が
き
発

売
も
始
ま
り
ま
す
。
し
か
し

郵
便
料
金
改
定
で
年
賀
は
が

き
も
値
上
げ
さ
れ
「
年
賀
じ

ま
い
」
の
お
客
様
も
増
え
そ

う
で
す
。
販
売
低
迷
で
の
締

め
付
け
な
ど
行
わ
な
い
よ
う

求
め
ま
す
。 

 

１
０
月
１
７
日
、
日
本
郵

便
よ
り
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
本
部

に
対
し
情
報
提
供
が
あ
り
ま

し
た
。 

ゆ
う
パ
ッ
ク
配
達
証

へ
の
署
名
押
印
省
略 

２
０
２
４
年
７
月
か
ら
全

国
１
５
局
で
試
行
開
始
し
て

お
り
試
行
結
果
を
踏
ま
え
、

１
０
月
１
日
以
降
全
国
拡
大

を
進
め
て
い
て
ま
す
。
以
下
、

情
報
提
供
の
試
行
結
果
を
抜

粋
し
て
掲
載
し
ま
す
。 

〇
試
行
局
１
５
局
の
好
意

的
な
意
見 

※
受
取
時
の
手
間
が
省
け

た
、
楽
に
な
っ
て
よ
か
っ
た
。

※
高
齢
者
や
乳
幼
児
を
抱
え

た
方
、
身
体
に
不
自
由
の
あ

る
方
か
ら
感
謝
の
言
葉
を
い

た
だ
い
た
。 

※
大
口
事
業
所
で
複
数
枚

の
配
達
証
に
押
印
を
い
た
だ

い
て
い
た
手
間
が
解
消
さ
れ
、

好
評
だ
っ
た
。 

〇
否
定
的
な
意
見 

※
書
留
や
レ
タ
ー
パ
ッ
ク

に
署
名
押
印
が
必
要
な
理
由

が
分
か
ら
な
い
。 

※
署
名
押
印
が
必
要
な
場

合
（
書
留
等
）
と
不
要
な
場

合
（
ゆ
う
パ
ッ
ク
）
が
あ
る

た
め
、
お
客
様
さ
ま
が
困
惑

さ
れ
た
。 

※
ゆ
う
パ
ッ
ク
は
署
名
押

印
が
必
要
な
も
の
だ
と
準
備

さ
れ
て
お
り
、
若
干
の
不
安

を
感
じ
る
お
客
様
が
い
た
。 

〇
お
渡
し
時
の
工
夫 

※
お
客
様
が
印
鑑
等
を
探

し
に
行
く
手
間
が
な
い
よ
う
、

呼
称
確
認
後
、
す
ぐ
に
署
名

押
印
不
要
を
伝
え
る
。 

※
呼
称
確
認
だ
け
で
な
く
、

目
視
確
認
を
依
頼
し
た
り
、

差
出
人
様
も
呼
称
す
る
な
ど
、

今
ま
で
以
上
に
確
認
作
業
を

徹
底
し
た
。 

〇
配
達
証
紛
失
対
策 

※
車
外
持
ち
出
し
専
用
の

配
達
証
フ
ォ
ル
ダ
を
作
成
※

配
達
時
に
配
達
証
を
は
が
し
、

即
時
ケ
ー
ス
に
納
入
す
る
。 

〇
試
行
期
間
中
の
イ
レ
ギ

ュ
ラ
ー
事
象 

※
署
名
押
印
の
確
認
依
頼

が
１
件
発
生 

※
未
受
領
申
告
は
、
家
族

の
行
き
違
い
受
領
済
の
も
の

で
１
件
発
生 

長
中
局
で
も
１
０
月
２
８

日
（
月
）
よ
り
試
行
が
開
始

し
ま
し
た
。
混
乱
を
避
け
る

た
め
に
も
、
長
中
局
で
も
配

達
時
の
署
名
押
印
省
略
が
基

本
と
な
り
ま
す
。 

し
か
し
未
受
領
申
告
が
不

安
に
な
る
社
員
も
い
る
と
思

い
ま
す
。
上
記
の
お
渡
し
時

の
工
夫
を
参
考
に
し
た
り
、

配
達
状
況
を
メ
モ
す
る
な
ど

の
工
夫
も
必
要
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。 

尚
、
２
０
２
５
年
度
以
降

は
配
達
証
の
様
式
が
廃
止
予

定
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

ヤ
マ
ト
協
業
の
取
組

状
況
（
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
４
） 

〇
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
４
開
始
に
向

け
た
検
討
状
況 

ネ
コ
ポ
ス
か
ら
の
顧
客
移

行
遅
れ
の
原
因
と
な
っ
て
い

る
リ
ー
ド
タ
イ
ム
を
短
縮
す

る
た
め
、
ヤ
マ
ト
社
引
受
け

の
当
日
に
Ｊ
Ｐ
地
域
区
分
局

に
引
き
渡
し
、
翌
日
以
降
の

配
達
を
実
施
。 

Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
５
開
始
予
定
の

東
京
エ
リ
ア
及
び
サ
イ
ト
連

携
顧
客
（
コ
ン
ビ
ニ
、
フ
リ

マ
サ
イ
ト
）
に
つ
い
て
Ｓ
Ｔ

Ｅ
Ｐ
４
へ
の
前
倒
し
を
検
討

（
１
０
月
時
点
で
は
見
合
わ

せ
１
１
月
以
降
で
時
期
等
別

途
調
整
） 

〇
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
４
に
お
け
る

引
受
想
定
数
量 

１
０
月
当
初
は
、
全
体
で

３
５
０
万
～
４
０
０
万
個/

月
程
度
の
引
受
け
（
ネ
コ
ポ

ス
全
量
の
約
１
２
％
、
ゆ
う

パ
ケ
ッ
ト
移
行
を
含
め
約
３

０
％
）
を
想
定
。
今
後
、
ヤ

マ
ト
社
と
の
間
で
、
東
京
エ

リ
ア
及
び
サ
イ
ト
連
携
顧
客

の
引
受
開
始
に
向
け
た
調
整

を
実
施
。 

〇
取
扱
い
の
変
更
点 

Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
４
開
始
以
降
の

ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
の

業
務
量
増
加
を
見
据
え
、
サ

イ
ズ
一
律
運
賃
（
現
状
は
１
．

２
．
３
ｃ
ｍ
の
３
サ
イ
ズ
制

運
賃
）
を
導
入
す
る
と
と
も

に
引
受
検
査
の
簡
素
化
（
通

数
検
査
を
省
略
）
や
配
達
局

に
お
い
て
到
着
時
の
到
着
入

力
を
廃
止
し
、
フ
ロ
ン
ト
ラ

イ
ン
の
業
務
負
担
を
軽
減
。 

 

当
初
の
移
行
想
定
で
は
、

Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
３
（
２
０
２
４
年

８
月
）
時
点
で
５
４
．
６
％

を
想
定
し
て
い
ま
し
た
が
、

ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
移
行
分
含
め

約
２
５
％
と
な
っ
て
い
て
移

行
が
遅
れ
て
い
る
状
態
で
す
。

Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
４
（
２
０
２
４
年

１
０
月
）
時
点
で
の
移
行
想

定
は
７
０
．
３
％
で
し
た
が
、

推
定
で
約
３
０
％
～
と
な
っ

て
い
ま
す
。 

２
０
２
５
年
２
月
の
ネ
コ

ポ
ス
の
完
全
移
行
に
向
け
て

今
後
は
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
（
ク

ロ
ネ
コ
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
含

む
）
の
引
受
個
数
の
増
加
が

予
想
さ
れ
ま
す
。 

既
に
土
曜
、
日
曜
の
ゆ
う

パ
ケ
ッ
ト
配
達
に
は
大
き
な

支
障
が
出
て
い
ま
す
。
業
務

量
に
応
じ
た
適
正
な
要
員
配

置
を
求
め
ま
す
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙「みらい」 
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期間雇用パート労働者の皆さん! 困リごとは職場の郵政ユニオンへご相談を。      

1 集-海江田, 2 集-向井, 3 集-山田, 支部・分会の役員へ。        


