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仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

 

な
く
そ
う
差
別
！
運
転
免
許
証
の
本
籍
地
記 

仲
間
と
競
争
せ
ず
、
弱
い
立
場
の
人
と
共
に
団
結
し
て
闘
お
う
。 

期
間
雇
用
社
員
の
希
望
者
全
員
の
正
社
員
化
を
。 

め
ざ
せ
、
均
等
待
遇
、
な
く
そ
う
差
別
！ 

ユ
ニ
オ
ン
は
労
契
法
裁
判
に
勝
利
す
る
ぞ
！ 

 Ｔ
ｗ
ｉ
ｔ
ｔ
ｅ
ｒ
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
ま
し
た
！

 
未
来
の
バ
ッ
ク
ナ
ン
バ
ー
も
見
れ
ま
す
。
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ユ
ニ
オ
ン
長
崎
で
検
索
！

 

  
 

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
。 

１
７
日
、
長
崎
県
は
１
医

療
機
関
あ
た
り
の
患
者
数
が

流
行
開
始
の
目
安
と
し
て
い

る
１
人
を
上
回
っ
た
こ
と
か

ら
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
流

行
期
に
入
っ
た
と
発
表
し
ま

し
た
。 

 

ま
た
、
発
熱
や
長
引
く
せ

き
と
い
っ
た
症
状
が
特
徴
の

「
マ
イ
コ
プ
ラ
ズ
マ
肺
炎
」

は
依
然
と
し
て
多
い
状
況
が

続
い
て
い
ま
す
。 

 

県
は
、
手
洗
い
や
マ
ス
ク

の
着
用
、
そ
れ
に
う
が
い
な

ど
基
本
的
な
感
染
対
策
を
徹

底
す
る
よ
う
呼
び
か
け
て
い

ま
す
。 

 

昨
日
、
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
長

中
局
支
部
は
局
に
「
２
０
２

４
年
度
年
末
始
繁
忙
要
求

書
」
を
提
出
、
交
渉
を
開
始

し
ま
し
た
。 

今
年
度
は
、
１
０
月
１
日

か
ら
の
料
金
改
定
の
影
響
で

郵
便
物
、
特
に
年
賀
は
が
き

の
減
少
が
見
込
ま
れ
、
年
末

始
繁
忙
（
以
下
年
繁
）
の
業

務
運
行
は
例
年
ほ
ど
ひ
っ
迫

す
る
こ
と
は
な
い
と
予
想
さ

れ
ま
す
。
し
か
し
ゆ
う
パ
ケ

ッ
ト
は
昨
年
１
０
月
か
ら
の

ヤ
マ
ト
運
輸
と
の
協
業
に
伴

い
増
加
し
て
い
ま
す
。
当
初

の
予
定
よ
り
移
行
が
遅
れ
て

い
る
と
は
い
え
、
ゆ
う
パ
ケ

ッ
ト
へ
の
切
り
替
え
分
も
含

め
る
と
協
業
開
始
前
よ
り
３

割
ほ
ど
増
加
し
て
お
り
、
土

曜
日
・
日
曜
日
を
中
心
に
業

務
へ
の
影
響
が
出
て
い
ま
す
。 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
は
、
年
繁

の
業
務
運
行
を
確
保
し
良
質

な
サ
ー
ビ
ス
を
公
平
に
提
供

す
る
た
め
に
、
必
要
な
要
員

の
確
保
、
労
働
安
全
の
徹
底

な
ど
が
必
要
で
あ
り
、
業
務

に
携
わ
る
社
員
の
労
働
環
境

の
向
上
が
不
可
欠
で
あ
る
と

考
え
、
年
末
始
繁
忙
要
求
書

を
提
出
し
ま
し
た
。 

今
後
は
局
か
ら
２
４
年
度

年
繁
対
策
の
説
明
を
受
け
、

年
賀
は
が
き
や
ゆ
う
パ
ケ
ッ

ト
・
ゆ
う
パ
ッ
ク
の
取
扱
数

を
基
に
し
た
要
員
計
画
な
ど

を
精
査
し
、
不
備
の
無
い
よ

う
に
対
策
を
求
め
て
い
き
ま

す
。 皆

さ
ん
、
昨
年
の
年
繁
を

思
い
出
し
て
く
だ
さ
い
。
問

題
は
多
く
あ
っ
た
と
思
い
ま

す
。
支
部
に
伝
え
て
く
れ
れ

ば
交
渉
し
改
善
を
求
め
ま
す
。 

支
部
が
改
善
を
求
め
た
項

目
を
紹
介
し
ま
す
。 

○
「
例
年
年
賀
配
達
を
担

当
す
る
集
配
営
業
部
の
社
員

は
７
時
出
勤
だ
が
、
担
当
す

る
社
員
の
勤
務
開
始
は
８
時

と
す
る
こ
と
」
と
要
求
し
て

い
ま
す
。
午
前
中
に
配
達
を

終
え
る
と
い
う
縛
り
も
な
く
、

年
賀
は
が
き
の
減
少
も
見
込

ま
れ
る
た
め
、
７
時
出
勤
に

拘
る
こ
と
は
な
い
と
考
え
ま

す
。 ○

「
日
勤
者
で
３
時
間
以

上
の
超
勤
を
し
た
際
、
連
続

６
時
間
以
上
勤
務
に
つ
い
て

い
る
社
員
も
い
た
。
長
中
局

に
お
け
る
休
憩
・
休
息
に
つ

い
て
の
考
え
方
を
明
ら
か
に

す
る
こ
と
」
と
求
め
て
い
ま

す
。 ３

年
前
か
ら
超
勤
時
に
取

得
し
て
い
た
１
５
分
の
休
憩

時
間
が
無
く
な
り
、
超
勤
時

は
長
時
間
の
連
続
労
働
と
な

っ
て
い
ま
す
。
繁
忙
期
は
３

時
間
超
勤
の
発
令
も
行
わ
れ

る
た
め
、
昼
休
み
終
了
後
の

１
３
時
４
５
分
か
ら
６
時
間

を
超
え
る
連
続
労
働
も
起
こ

り
ま
す
。
連
続
労
働
は
疲
労

や
集
中
力
の
低
下
に
よ
り
事

故
誘
発
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。 

局
に
は
連
続
労
働
を
避
け

る
意
味
か
ら
も
、
２
時
間
以

上
の
超
勤
発
令
を
行
う
場
合

に
は
定
時
の
勤
務
終
了
時
間

後
に
特
例
休
息
（
超
勤
中
に

２
時
間
超
勤
で
１
０
分
、
３

時
間
超
勤
で
２
０
分
の
休
息

を
取
得
す
る
こ
と
が
可
能
）

を
取
得
さ
せ
、
リ
フ
レ
ッ
シ

ュ
し
た
形
で
作
業
再
開
と
な

る
よ
う
求
め
ま
す
。 

○
「
郵
便
窓
口
な
ど
で
撮

影
さ
れ
る
場
合
が
あ
っ
て
お

り
社
員
の
精
神
的
負
担
と
な

っ
て
い
る
。
社
員
を
守
る
た

め
の
具
体
的
な
対
策
を
講
じ

る
こ
と
」
と
要
求
し
ま
し
た
。 

日
本
郵
政
グ
ル
ー
プ
は
、

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

を
「
お
客
さ
ま
等
に
よ
る
妥

当
性
を
欠
い
た
要
求
や
、
社

会
通
念
上
不
相
当
な
言
動

（
暴
言
、
暴
行
、
脅
迫
等
）

に
よ
り
、
役
員
・
社
員
の
就

業
環
境
を
害
さ
れ
る
こ
と
」

と
定
義
し
て
い
ま
す
。 

社
員
自
身
を
守
る
た
め
に

作
成
し
た
、「
日
本
郵
政
グ
ル

ー
プ
の
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
に
関
す
る
考
え
方
」

で
は 

（
１
）
要
求
の
内
容
が
妥
当

性
を
欠
く
場
合 

（
２
）
要
求
を
実
現
す
る
た

め
の
手
段
・
態
様
が
社
会
通

念
上
、
不
相
当
な
言
動 

（
３
）
お
客
さ
ま
に
よ
る
そ

の
他
の
迷
惑
行
為
・
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
行
為 

の
３
点
を
主
な
項
目
と
し
て

挙
げ
て
い
ま
す
。 

こ
の
中
の
「
許
可
の
な
い

社
員
や
施
設
の
撮
影
や
Ｓ
Ｎ

Ｓ
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
で

の
誹
謗
中
傷
」
に
関
し
て
、

郵
便
窓
口
や
集
配
中
の
社
員

が
被
害
に
あ
う
ケ
ー
ス
も
報

告
さ
れ
て
い
ま
す
。 

郵
便
窓
口
で
は
カ
ス
ハ
ラ

に
関
す
る
強
い
警
告
文
の
掲

示
や
管
理
者
に
よ
る
都
度
の

注
意
・
警
告
な
ど
で
防
ぐ
こ

と
が
で
き
る
と
考
え
ま
す
。

社
員
を
守
る
た
め
、
実
行
力

の
あ
る
対
策
を
求
め
ま
す
。 

 

 

全労協・郵政産業労働者 

ユニオン長崎中郵支部 

機関紙「みらい」 
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